«a» Public vise

Personnel intervenant dans la
structure.
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Pré-requis

@Objectifs pédagogiques

Organiser et prendre en charge
I'entretien individuel et/ou
collectif des locaux de
établissement

ey
“= Groupe

De 6 a 10 participants

Accessibilité

Contactez notre référent
handicap :

Mme Marion FOURCADE
06.33.37.44.86

@Tarifs

A partir de 270,00 €

@ Modalités et délai
d’acces

Pour vos demandes de formation,
contactez-nous par téléphone au
04.75.75.68.79 ou par courriel :
formationra@msaservices-ra.fr

Retrouvez toutes nos informations en ligne en cliquant

LES BASES DE LENTRETIEN DES LOCAUX

* Description /Contenu
ACCUEIL ET PRESENTATION DE LA FORMATION

Rappel des objectifs de la formation, présentation détaillé du programme
Tour de table - présentation et attentes des stagiaires

Si applicable, contréle des pré-requis (attestation ou certificat antérieur,
quiz..)

TERE PARTIE
Définition des notions : hygiene, propreté, désinfection,..
Role et importance de l'entretien des locaux dans I'établissement

- Sécurité des personnes (résidents, personnel, visiteurs,..)
- Image de marque, Bien-étre..

- Uniformisation des pratiques (pourquoi, comment)

- Critéres qualité du nettoyage et de la désinfection

2EME PARTIE

Différentes techniques d'entretien

- Matériel : balai, aspirateur, chiffons, lavettes,..

- Choix des produits (SENS)

- Méthodes et protocoles de nettoyage

- Instructions de nettoyage

- Choix des méthodes (TACT)

- Sécurisation des pratiques

- Gestion des stocks de produits et consommables
- Gestion et I'organisation de son chariot

3EME PARTIE

Planification et organisation du travail

- Ordre de réalisation des taches

- Activités journaliéres et nettoyage périodique
- Mise en application et contréle qualité

& Modalités pédagogiques

Exposés interactifs, questionnement, approche par I'apprenant
Echanges sur les pratiques a mettre en place dans la structure
Exercices pratiques, mises en situation

O Moyens et supports pédagogiques

Utilisation du matériel présent dans I'établissement
TIC (Techniques d'Information et de Communication)

8 Modalités d’évaluation et de suivi

Quiz de connaissances
Grille d'évaluation de compétences
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